ARND OO

Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di GENNAIO 2010

GIORNI MENSILI PRESENZE FERIE E PERMESS] MALATTIA E ALTRE
SETTORE LAVORATIVI ASSENZE
NUMERO % NUMERO % NUMERO % NUMERO %
SETTORE AFFARI GENERALI ED
1 ISTITUZIONALI 192 100% 159 82,81% 20 10,42% 13 6,77%
SERVIZI SOCIALI E SCOLASTICI
2| SETTORE F ncia comumars (10~ 72 100% 67 93,06% 5 6,94% 0 0,00%
3 SETTORE TRIBUTI - ICI 48 100% 39 81,25% 9 18,75% 0 0,00%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
A e o TURA s v E 96 100% 89 92,71% 6 6,25% 1 1,04%
TEMPO LIBERO
5| ERNTONTG Lot e RN I TCA 216 100% 158 73,15% 31 14,35% 27 12,50%
TOTALE_GIERHF Hmsssm Erusnffﬁam DA FERIE EPEHMESS#’_ = 7I— — -—6339%
i - == -_;___ ﬂ__ = = . _3@61%




Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di FEBBRAIO 2010

GIORNI MENSILI PRESENZE FERIE E PERMESS! MALATTIA E ALTRE
SETTORE LAVORATIVI ASSENZE
NUMERO % NUMERO % NUMERO % NUMERQO %
SETTORE AFFARI GENERALI ED
ISTITUZIONALI 192 100% 174 90,63% 14 7,29% 4 2,08%
SERVIZI SOCIALI E SCOLASTICI
TR R e p 10~ 72 100% 65 90,28% 4 5,56% 3 4,17%
SETTORE TRIBUTI - ICL 48 100% 38 79,17% 10 20,83% 1 2,08%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
O o e e hORT E 96 100% 91 94,79% 4 4,17% 1 1,04%
TEMPO LIBERO
e R T URBANISTICA 216 100% 175 81,02% 4 1,85% 37 17,13%




Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di MARZO 2010

GIORNI MENSILI PRESENZE FERIE E PERMESS] MALATTIA E ALTRE
SETTORE LAVORATIVI ASSENZE
NUMERO % NUMERO % NUMERO % NUMERO %
SETTORE AFFARI GENERALI ED
1 ISTITUZIONALI 216 100% 197 91,20% 12 5,56% 7 3,24%
SERVIZI SOCIALI E SCOLASTIC]
2| ST R s e i eTo - 81 100% 78 96,30% 2 2,47% 1 1,23%
3 SETTORE TRIBUTI - ICI 54 100% 44 81,48% 9 16,67% 1 1,85%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
A e O e ¢ 108 100% 105 97,22% 3 2,78% 0 0,00%
TEMPO LIBERO
SETTORE ASSETTO E USO DEL o a
S| TERRITORIO EDILIZIA-URBANTSTICA 243 100% 205 84,36% 8 3,29% 30 12,35%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESSI 34  45,58%
TOJ'A[EIGIORNFDI ASSENZA PER MALAnm O_ALTRI nw DI ASSENZA - 39  5342%
TOTALEASSENZE O 5 73 e e




@
@ Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di APRILE 2010
==

TOTALE ASSENZE

GIORNI MENSILI PRESENZE FERIE E PERMESS] | VIALATTIA E ALTRE
SETTORE LAVORATIVI ASSENZE
NUMERO % NUMERO % NUMERO % NUMERO %
SETTORE AFFARI GENERALI ED
1 ISTITUZIONALI 200 100% 170 85,00% 24 12,00% 6 3,00%
SERVIZI SOCIALI E SCOLASTICI
2| SETT R acia comunaLE Cre” 75 100% 71 94,67% 4 5,33% 0 0,00%
3 SETTORE TRIBUTI - ICI 50 100% 37 74,00% 13 26,00% 0 0,00%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
] It Nl 100 100% 83 83,00% 17 17,00% 0 0,00%
TEMPO LIBERO
5| rERATOTG BT S D A 225 100% 187 83,11% 10 4,44% 28 12,44%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESSI 68  6667%
TOTALE GIORN! DI ASSENZA PER MALATTIA O ALTR TIPI DI ASSENZA S =—& 33,33%




Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di MAGGIO 2010

GIORNI MENSILI PRESENZE FERIE E PERMESS! MALATTIA E ALTRE
SETTORE LAVORATIVI ASSENZE
NUMERO % NUMERC % NUMERO % NUMERO %
SETTORE AFFARI GENERALI ED
1 ISTITUZIONALI 200 100% 176 88,00% 15 7,.50% 9 4,50%
SERVIZ! SOCIALI E SCOLASTICI
2| ST e o cro - 75 100% 53 70,67% 19 25,33% 3 4,00%
3 SETTORE TRIBUTI - ICI 50 100% 42 84,00% 6 12,00% 2 4,00%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
TEZIONE CIVILE SERVIZI o
4 DEmoam e e TURA s ST E 100 100% 70 70,00% 30 30,00% 0 0,00%
TEMPO LIBERO
SETTORE ASSETTO E USO DEL
> TERRITORIO EDILIZIA-URBANISTICA 225 100% 199 88,44% 7 3,11% 19 8’44%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESSI _ 77 70,00%
fra_A'LEGmnm DI ASSENZA PEFHEMLA TTIA omrm TiPI m ASSENZA - 33 30, 0097
TGTALEASSEMZE =0 'n =—_1- 110




Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di GIUGNO 2010

TOTALEtEIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA OALTRI TIPI DI ASSENZ/
TOTALEAS&EWZE_ e ~— E

GIORNI MENSILI MALATTIA E ALTRE
PRESENZE FERIE E PERMESS]
SETTORE LAVORATIVI ASSENZE
NUMERO % NUMERO % NUMERC % NUMERO %
SETTORE AFFARI GENERAL] ED
ISTITUZIONALI 200 100% 153 76,50% 38 19,00% 9 4,50%
SERVIZI SOCIALI E SCOLASTICI
TR Facta fomo - BILANCIO - 75 100% 65 86,67% 8 10,67% 2 2,67%
SETTORE TRIBUTI - ICI 50 100% 34 68,00% 10 20,00% 6 12,00%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
e S £ 100 100% 83 83,00% 16 16,00% 1 1,00%
TEMPO LIBERO
SETTORE ASSETTO E USO DEL
TERRITORIO EDILIZIA-URBANISTICA 225 100% 207 92’ 00% 12 5’ 33% 6 2’ 67%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESSI _ 84— 77, 78% :




Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di LUGLIO

GIORNI MENSILI PRESENZE FERIE E PERMESS/ MALATTIA E ALTRE
SETTORE LAVORATIVI ASSENZE
NUMERO % NUMERO % NUMERO % NUMERO %
SETTORE AFFARI GENERALI ED
1 ISTITUZIONALI 216 100% 187 86,57% 23 10,65% 6 2,78%
SERVIZI SOCIALI E SCOLASTICI
2| ST R acia comare eto - 81 100% 56 69,14% 22 27,16% 3 3,70%
3 SETTORE TRIBUTI - ICI 54 100% 37 68,52% 14 25,93% 3 5,56%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
] N A b N il 108 100% 54 50,00% 5 4,63% 49 45,37%
TEMPO LIBERO
E USC DEL a
S| ERR L ORTD Pt Tt e R ICA 243 100% 208 85,60% 24 9,88% 11 4,53%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESS] 188 - 55,00%
TOTALE GIORNI DIMSENZA-PER MALA Tm (o) ALTR! TIPI DI ASSENZA =—— 72— 45,00%
[TOTALEASSENZE = S 160 '




Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di AGOSTO

GIORNI MENSILI MALATTIA E ALTRE
PRESENZE FERIE E PERMESSI
SETTORE LAVORATIVI ASSENZE
NUMERO % NUMERO % NUMERQO % NUMERO %
SETTORE AFFARI GENERALI ED
1 ISTITUZIONALI 208 100% 104 50,00% 83 39,90% 21 10,10%
SERVIZI SOCIALI E SCOLASTICI
2| TR s oo - BILANCIO 78 100% 59 75,64% 17 21,79% 2 2,56%
3 SETTORE TRIBUTI - ICI 52 100% 39 75,00% 11 21,15% 2 3,85%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
PROTEZIONE CIVILE SERVIZI a
4] D EMOGRAFICI CULTURA - SPORT E 104 100% 52 50,00% 0 0,00% 52 50,00%
TEMPO LIBERO
SETTORE ASSETTO E USO DEL o
5| TERRITORIO EDILIZIA-URBANISTICA 234 100% 165 70,51% 53 22,65% 16 6,84%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESSI 15‘3:3:?;_:-  63,81%

TOMLEIEIEHNI DI AS&fNZA PER MALATT IA O ALTRI TIPI DI ASSEN.

TOTALE ASSENZE

=357

_36,19%




Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di SETTEMBRE

GIORNI MENSILI MALATTIA E ALTRE
RE PRESENZE FERIE E PERMESSI
SETTO LAVORATIVI ASSENZE
NUMERO % NUMERO % NUMERQ % NUMERO %
SETTORE AFFAR| GENERALI ED
1 ISTITUZIONALI 208 100% 174 83,65% 24 11,54% 10 4,81%
SERVIZI SOCIALI £ SCOLASTICI
2| ST e AL cre 78 100% 71 91,03% 6 7,69% 1 1,28%
3 SETTORE TRIBUTI - ICI 52 100% 42 80,77% 9 17,31% 1 1,92%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
4 MR COLTURA - eroRT E 104 100% 46 44,23% 2 1,92% 56 53,85%
TEMPO LIBERO
S| rERRLTORID Pt o RBANL ST ICA 234 100% 186 79,49% 32 13,68% 16 6,84%
TOTALE GIERMI DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESSI 46,50%

——73

TOTALE Gfﬂhﬂl DI ASSENZA PER MALATTIA OALTRI TIPI DI ASSENZA

TOTALE ASSENZE —

vl =—

53,50%




Elenco presenze - assenze comune di Vitla Minozzo mese di OTTOBRE

GIORNI MENSILI PRESENZE FERIE E PERMESS] MALATTIA E ALTRE
SETTORE LAVORATIVI ASSENZE
NUMERO % NUMERO % NUMERO % NUMERO %
SETTORE AFFARI GENERALI ED
1 ISTITUZIONALI 208 100% 180 86,54% 16 7,69% 12 5,77%
SERVIZI SOCIALI £ SCOLASTICI
2| TR oA e ANCTo 78 100% 72 92,31% 5 6,41% 1 1,28%
3 SETTORE TRIBUTE - ICI 52 100% 35 67,31% 7 13,46% 10 19,23%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
A e e e 78 100% 44 56,41% 3 3,85% 31 39,74%
TEMPO LIBERO
5| ERmTORG P T RO ANICTICA 234 100% 178 76,07% 16 6,84% 40 17,09%
TOTALE GIORN! DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESS] 47 33,33%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA O ALTRI TIPI DI ASSENZA 94 .

TOTAI.E ASSENZE B

141

_66,67%




Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di NOVENMIBRE

GIORNI MENSILI MALATTIA E ALTRE
PRESENZE FERIE E PERMESSI
SETTORE LAVORATIVI ASSENZE
NUMERO % NUMEROQ % NUMERO % NUMERO %
SETTORE AFFARI GENERALI ED
1 ISTITUZIONALI 200 100% 172 86,00% 17 8,50% 11 5,50%
SERVIZ! SOCIALI E SCOLASTICI
2| BT Aty comanme NCre 75 100% 59 78,67% 13 17,33% 3 4,00%
3 SETTORE TRIBUTI - ICI 50 100% 39 78,00% 7 14,00% 4 8,00%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
A e O T URA . SwoaT 75 100% 39 52,00% 6 8,00% 30 40,00%
TEMPOQ LIBERO
5| rERRT O D Bl TR AN E T TCA 225 100% 170 75,56% 19 8,44% 36 16,00%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESSI 62 4247%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA O ALTRI TiPI DI ASSENZA 84 ___ 57,53%
TOTALEASSENZE 146 i




Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di DICEMBRE

GIORNI MENSILI PRESENZE FERIE E PERMESSI MALATTIA E ALTRE
SETTORE LAVORATIVI ASSENZE
NUMERO % NUMERO % NUMERC % NUMERQ %
SETTORE AFFARI GENERALI ED
1 ISTITUZIONALI 192 100% 140 72,92% 23 11,98% 29 15,10%
SERV!ZI SOCIALI E SCOLASTICI
2| SETTORE A A 72 100% 50 69,44% 19 26,39% 3 4,17%
3 SETTORE TRIBUTI - ICI 48 100% 36 75,00% 6 12,50% 6 12,50%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
B e o SPORT E 72 100% 33 45,83% 8 11,11% 31 43,06%
TEMPO LIBERO
S| e o R URBANISTICA 216 100% 147 68,06% 32 14,81% 37 17,13%

TOTALE ASSENZE =

TOTALE GIORNI DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESSI_ = e 88  4536%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA O ALTRI TIPI DI ASSENZA 106 - 54,64%




