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"B  Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di GENNAIO

GIORNI MENSILI MALATTIA E ALTRE
PRESENZE FERIE E PERMESSI
SETTORE LAVORATIVI ASSENZE
NUMERO % NUMERQ % NUMERC % NUMERO %
SETTORE AFFARI GENERALI ED
1 ISTITUZIONALI 175 100% 145 82,86% 18 10,29% 12 6,86%
SERVIZI SOCIALI E SCOLASTICI
SETTORE FINANZIARIO - BILANCIO - a a a
2 FARMACIA COMUNALE 75 100% 68 90,67% 7 9,33% 0 0,00%
3 SETTORE TRIBUTI - ICI 50 100% 40 80,00% 8 16,00% 2 4,00%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
ROTEZIONE CIVILE SERVIZI o a
4] DEMOGRAFICI CULTURA - SPORT E 75 100% 72 96,00% 3 4,00% 0 0,00%
TEMPO LIBERC
5| ERmTORtG BT A URSANYETICA 175 100% 133 76,00% 14 8,00% 28 16,00%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESSI 50 54,35%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA O ALTRI TIPI DI ASSENZA 42 45,65%

TOTALE ASSENZE

92




Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di FEBBRAIO

GIORNI MENSIL! MALATTIA E ALTRE
SETTORE PRESENZE FERIE E PERMESSI
LAVORATIVI ASSENZE
NUMERO % NUMERQC % NUMERO % NUMERG %
SETTORE AFFARI GENERALI ED
1 ISTITUZIONALI 175 100% 133 76,00% 13 7,43% 29 16,57%
SERVIZI SOCIALI E SCOLASTICI
SETTCRE FINANZIARIO - BILANCIO - a a o o
2 EARMACIA oo o 75 100% 71 94,67% 4 5,33% 0 0,00%
3 SETTORE TRIBUTI - ICI 50 100% 42 84,00% 6 12,00% 2 4,00%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
PROTEZIONE CIVILE SERVIZI a o o
B e e e 75 100% 68 90,67% 7 9,33% 0 0,00%
TEMPO LIBERO
S| rERrTOG B e er1CA 175 100% 130 74,29% 10 5,71% 35 20,00%
TOTALE GIORN! DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESSI 40 37,74%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA O ALTRI TIPI DI ASSENZA 66 62,26%
TOTALE ASSENZE 106




Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di MARZO

GIORNI MENSILI MALATTIA E ALTRE
PRESENZE FERIE E PERMESSI
SETTORE LAVORATIVI ASSENZE
NUMERO % NUMERO % NUMERO % NUMERQ %
SETTORE AFFARI GENERALI ED
1 ISTITUZIONALI 189 100% 140 74,07% 14 7,41% 35 18,52%
SERVIZI SOCIALI E SCOLASTICI
2| ST O aCZIARO - BILANCIO - 81 100% 77 95,06% 4 4,94% 0 0,00%
3 SETTORE TRIBUTI - ICI 54 100% 37 68,52% 3 5,56% 14 25,939%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
RO CIVILE S o
A oA oIV SERVIZL 81 100% 69 85,19% 12 14,81% 0 0,00%
TEMPO LIBERO
S| TERRITORIO SortimrmtnE i erICA 189 100% 175 92,59% 11 5,82% 3 1,59%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESS! 44 45,83%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA O ALTRI TIPI DI ASSENZA 52 54,17%
TOTALE ASSENZE 96




Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di APRILE

GIORNI MENSILI MALATTIA E ALTRE
PRESENZE FERIE E PERMESSI
SETTORE LAVORATIVI ASSENZE
NUMERQO % NUMERG % NUMERQO % NUMERG %
SETTORE AFFARI GENERALI ED
1 ISTITUZIONALI 161 100% 119 73,91% 15 9,32% 27 16,77%
SERVIZI SOCIALI E SCOLASTICI
o- NCIO - a Q g
2| SO M acin comumme: 69 100% 65 94,20% 4 5,80% 0 0,00%
3 SETTORE TRIBUTI - ICI 46 100% 36 78,26% 8 17.39% 2 4,35%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
PROTEZIONE CIVILE SERVIZX a 0
8 DEMOGRAFICE COLTURA - SPomT 69 100% 67 97,10% 2 2,90% 0 0,00%
TEMPO LIBERO
5| ERRTOG Lo e e LR NeTICA 161 100% 140 86,96% 18 11,18% 3 1,86%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESSI 47 59,49%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA O ALTRI TIPI DI ASSENZA 32 40,51%
TOTALE ASSENZE | ¥ ey 0 79 ) IR




Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di MAGGIO

GIORNI MENSILI MALATTIA E ALTRE
PRESENZE FERIE E PERMESSI
SETTORE LAVORATIVI ASSENZE
NUMERO % NUMERO % NUMERO % NUMERO %
SETTORE AFFAR|I GENERALI ED
1 ISTITUZIONALI 182 100% 137 75,27% 15 8,24% 30 16,48%
SERVIZI SOCIALI E SCOLASTICI
2| TR e DILANCIO - 78 100% 72 92,31% 6 7,69% 0 0,00%
3 SETTORE TRIBUTI - ICI 52 100% 43 82,69% 6 11,54% 3 5,77%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
210 ER
4 DEmMOSRARIOY ot SERVIZT 78 100% 63 80,77% 15 19,23% 0 0,00%
TEMPO LIBERO
TT S 0] EL
5| ERRITORNG Bl I b Nerca 182 100% 171 93,96% 8 4,40% 3 1,65%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESSI 50 58,14%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA O ALTRI TIP| DI ASSENZA 36 41,86%
TOTALE ASSENZE 86




%E ﬁlf‘% Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di GIUGNO

GIORNI MENSILI MALATTIA E ALTRE
PRESENZE FERIE E PERMESSI
SETTORE LAVORATIVI ASSENZE
NUMERO % NUMERO % NUMERO % NUMERO %

SETTORE AFFARI GENERAL! ED
1 ISTITUZIONALI 175 100% 127 72,57% 18 10,29% 30 17,14%

SERVIZI SOCIALI E SCOLASTICI

O cra ot~ BILANCIO - 75 100% 69 92,00% 6 8,00% o 0,00%

3 SETTORE TRIBUTI - ICI 50 100% 34 68,00% 14 28,00% 2 4,00%

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE

PROTEZIONE CIVILE SERVIZI
] e L S 75 100% 62 82,67% 13 17,33% 0 0,00%

TEMPQ LIBERO

5| ERRITONIG Lol TR RN TICA 175 100% 152 86,86% 18 10,29% 5 2,86%

TOTALE GIORNI DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESSI 69 65,09%

TOTALE GIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA O ALTRI TIPI DI ASSENZA 37 34,91%
TOTALE ASSENZE . , o) ., 106




Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di LUGLIO 2012

GIORNI! MENSILI MALATTIA E ALTRE
SETTORE NUMERO LAVORATIVI PRESENZE FERIE E PERMESS! ASSENZE (L.104
DIPENDENTI (L. )
NUMERQO % NUMERO % NUMERO % NUMERO %
SETTORE AFFARI GENERALI ED
ISTITUZIONALI . o
1 SEGRETERIA -PERSONALE -SERVIZI 6 156 100% 103 66,03% 13 833% 40 25,64%
SOCIALl
SETTORE FINANZIARIO - BILANCIO -
2 FARMACIA COMUNALE - SERVIZI 4 104 100% 74 71,15% 29 27,88% 1 0,96%
SCOLASTICI
3 SETTORE TRIBUTI - ICI 2 52 100% 40 76,92% 9 17,31% 3 5,77%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
PROTEZIONE CIVILE SERVIZI o
4 DEMOGRAFICI CULTURA - SPORT E 3 78 63% 63 80,77% 15 19,23% 0 0,00%
TEMPO LIBERO

SETTORE ASSETTO E USCO DEL
S| TERRITORIO Eottomin e s 7 182 | 100% | 154 | 84,62% | 25 13,74% 3 1,65%

TOTALE GIORNI DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESSI 91 65,94%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA O ALTRI TIPI DI ASSENZA 47 34,06%

TOTALE ASSENZE 138




Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di AGOSTO

FERIE - PERMESSI -
GIORNI MENSILI MALATTIA E
NUMERO LAVORATIVI PRESENZE RIPOSI ALTRE ASSENZE
SETTORE
0 DIPENDENT! COMPENSATIVI
di cuf 0 o
NUMERGC EESTIVI % NUMERO % NUMERO % NUMERQO 9%

SETTORE AFFARI GENERALI ED

ISTITUZIONALI - SEGRETERIA - o

PERSONALE - SERVIZI SOCIAL - 6 157 1 100% 68 43,31% 31 19,75% 58 36,94%

CULTURA - SPORT E TEMPO LIBERO
SETTORE FINANZIARIO - BILANCIO -
2| FARMACIA COMUNALE - SERVIZI 4 108 4 100% 78 72,22% 30 27,78% 0 0,00%
SCOLASTICI

3 SETTORE TRIBUTI - ICI 2 52 1] 100% 45 86,54% 5 3,62% 2 3,85%

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
4 PROTEZIONE CIVILE SERVIZI 3 84 6 100% 72 85,71% 12 14,29% 0 0,00%

DEMOGRAFICI

SETTO ETTO E USO DEL g
S| TERRITORTO CorLaTT A LN TICA 7 182 0 100% | 133 73,08% 46 25,27% 3 1,65%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESSI 124 66,31%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA O ALTRI TIPI DI ASSENZA 63 33,69%

TOTALE ASSENZE

187




Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di SETTEMBRE

FERIE - PERMESSI -

GIORNI MENSILI MALATTIA E
NUMERO LAVORATIVI PRESENZE RIPOSI ALTRE ASSENZE
SE RE
TTO DIPENDENTI COMPENSATIV]
di cui o .
NUMERO FESTIVI % NUMERCO % NUMERQO % NUMERO %

SETTORE AFFARI GENERALI ED

ISTITUZIONALI - SEGRETERIA - 0

PERSONALE - SERVIZI SOCIALI - 6 150 0 100% 82 54,67% 22 14.67% 46 30,67%

CULTURA - SPORT E TEMPO LIBERQ
SETTORE FINANZIARIO - BILANCIO -
2| FARMACIA COMUNALE - SERVIZI 4 100 0 100% 87 87,00% 10 10,00% 3 3,00%
SCOLASTICI

3 SETTORE TRIBUTI - ICI 2 50 0 100% 41 82,00% 7 14,00% 2 4,00%

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
4 PROTEZIONE CIVILE SERVIZI 3 79 4 100% 61 77,22% 18 22,78% 0 0,00%

DEMOGRAFICI

s SSETTO O DEL o
5| TERRITORIO EDILirInu eSO TICA 7 175 0 100% | 143 | 81,71% 19 10,86% 13 7,43%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESSI 76 54,29%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA O ALTRI TIPI DI ASSENZA 64 45,71%

TOTALE ASSENZE

140




Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di ottobre

FERIE - PERMESS! -

IORNI MENSILI MALATTIAE
GIo S PRESENZE RIPOSI
SETTORE NUMERO LAVORATIVI COMPENSATIVI ALTRE ASSENZE
DIPENDENTI
di cui . o
NUMERO FESTIVI % NUMERO % NUMERQ % NUMERO %
SETTORE AFFARI GENERALI ED
ISTITUZIONALI - SEGRETERIA -
1 PERSONALE - SERVIZI SOCIALI - 6 162 0 100% 119 73,46% 8 4,94% 35 21,60%
CULTURA - SPORT E TEMPO LIBERO
SETTORE FINANZIARIO - BILANCIO -
2| FARMACIA COMUNALE - SERVIZI 4 109 1 100% 93 85,32% 13 11,93% 3 2,75%
SCOLASTICI

3 SETTORE TRIBUTI - ICI 2 54 0 100% 41 75,82% 7 12,96% 6 11,11%

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
4 PROTEZIONE CIVILE SERVIZI 3 84 3 100% 77 91,67% 7 8,33% 0 0,00%

DEMOGRAFICI
SETTORE ASSETTO E USO DEL

5| YERRITORIO EDILIZIA-URBANISTICA 7 191 2 100% 167 87,43% 21 10,99% 3 1,57%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESSI 56 54,37%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA O ALTRI TIPI DI ASSENZA 47 45,63%

TOTALE ASSENZE

103




Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di NOVEMBRE

FERIE - PERMESSI -

RNI ME. Li
NUMERO G’LCJ)Q I;VORA T?’l/s';'l PRESENZE RIPOSI A LMT :EQTSTS?N‘ZE
OR
SETTORE DIPENDENTI COMPENSATIVI
di cui 0 0 0 o
NUMERO FESTIVI % NUMERO % NUMERO % NUMERO %

SETTORE AFFARI GENERALI ED
ISTITUZIONALI - SEGRETERIA - o o o
1 PERSONALE . SERVIZI SOCIAL 6 127 2 100% | 112 | 8819% 9 7,09% 6 4,72%

CULTURA - SPORT E TEMPO LIBERO

SETTORE FINANZIARIO - BILANCIO -

2| FARMACIA COMUNALE - SERVIZI 4 101 1 100% a5 94,06% 6 5,94% 0 0,00%
SCOLASTICI
3 SETTORE TRIBUTI - ICI 2 50 0 100% 43 86,00% 5 10,00% 2 4,00%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
4 PROTEZIONE CIVILE SERVIZI 3 81 4 100% 67 82,72% 14 17,28% 0 0,00%
DEMOGRAFICI
5| SETTORE ASSETTO E USO DEL 7 177 2 100% 148 83,62% 26 14,69% 3 1,69%

TERRITORIO EDILIZIA-URBANISTICA

TOTALE GIORNI DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESSI =) 60 84,51%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA O ALTRI TIPI DI ASSENZA 11 15,49%

TOTALE ASSENZE 71




Elenco presenze - assenze comune di Villa Minozzo mese di DICEMBRE

FERIE - PERMESSI -

IORNI MENSILI MALATTIA E
NUMERO ° &VORA Tivi PRESENZE RIPOSI ALTRE ASSENZE
ETTORE
LY (0] DIPENDENTI COMPENSATIVI
di cui . o o .
NUMERC CESTIVI % NUMERC % NUMERQO % NUMERO %
SETTORE AFFARI GENERALI ED
ISTITUZIONALI - SEGRETERIA -
1 PERSONALE - SERVIZI SOCIALI - 6 113 3 100% 80 70,80% 29 25,66% 4 3,54%
CULTURA - SPORT E TEMPO LIBERC
SETTORE FINANZIARIO - BILANCIO -
2| FARMACIA COMUNALE - SERVIZI 4 86 0 100% 73 84,88% 13 15,12% 0 0,00%
SCOLASTICI

3 SETTORE TRIBUTI - ICI 2 45 0 100% 36 80,00% 7 15,56% 2 4,44%

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
4 PROTEZIONE CIVILE SERVIZI 3 62 0 100% 50 80,65% 12 19,35% 0 0,00%

DEMOGRAFICI

SETTORE ASSETTO E USO DEL
S| TERRITORIO EDILIZIA-URBANISTICA 7 154 0 100% 117 75,97% 34 22,08% 3 1,95%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA GIUSTIFICATA DA FERIE E PERMESSI 95 91,35%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA PER MALATTIA O ALTRI TIPI DI ASSENZA 9 8,65%
TOTALE ASSENZE 104




